Leitfaden Ansprechpartner:innen in der Schule bei Problemen und Konflikten

Ich habe ein Problem oder Konflikt. Was kann ich tun? Ich hol mir Hilfe.

| Crriee:

Viele Konflikte lassen sich
im direkten Gesprdch
Um was geht es? kldren.

1. Ich mache mir klar, welches Problem oder welchen Konflikt ich habe.

Sind andere Personen beteiligt?

-

Riickmeldung zum Ergebnis
bzw. Zwischenergebnis

2. Ich wende mich an eine der folgenden Ansprechpersonen an unserer Schule: Ber‘a‘rungslehrkrdffe

> organisiert Nachteilsausgleich
(NTA) bei so-pad.
Férderbedarf,
gesundheitlichen Problemen,

Klassenrat

» Probleme innerhalb der

i Klassens r
Klassenlehrer:in precher:in

> organisiert und begleitet

: der Klasse Klasse (wie z. B.
obleme innerhalb < Gespri LRS oder Lega i
g ‘:\:vie z.B Arbeitsatmosphare) Arbeitsatmosphare) > b Rrache > Prob| e
n B . . Undelt Gesprs robleme mit der Ausbild
i n > prache, wen X ung
% Probleme mit Lehrkrafte Probleme mit Lehrkraften mehrere Personan e n oder dem Bildungsgang,

innerhalb der Klasse, mit
Lehrer:innen und
Mitschiiler:innen

it Mitschiler:innen gleiche Problem haben

» Probleme

Pr‘dven’rionslehr‘kmf’r

» Ansprechbar bei Suchtverhalten z. B.‘
Drogen, Spielsucht, Handysucht, Social

Media

Sozialarbei’rer:in

> psychosoziale Heraus-
forderungen in privaten
und schulischen

» Ansprechbar bei Gewaltvorfallen

Situationen ; Mit Elternschag - TeNhang Lehrkrafy, 4; r,-men 8ewdhite
f - un & 08 {hre RS ¢ hve

> aleEE e Antidiskriminierungsbeauftragte: voller Absprache e UeNs-
Zukunftsangste Konﬂikten ) e

INnerha|p und

auBerhaIb von Schule

% Probleme mit Behorden » Bei diskriminierenden (z. B. transphobe,
Unterstijt,¢

(BAfG, Jobcenter, homophobe, rassistische, sexistische)
Auslénderbehbrde) Erfahrungen innerhalb von Schule



Ich habe ein Problem oder Konflikt. Was kann ich tun? Ich hol mir Hilfe.

So erreiche ich die richtige Ansprechperson fiir mein Problem oder Konflikt:

Préventions! ehrkraft Sozialarbeiter:innen

Ber
Jasmin Pfisterer Dieter Both af””qs’ehrkraﬁe
asmin |
d Per Mail: d.both@oszeos.de, Steffi Morit,
il: i.pfi oszeos.de .
e LB Uber MS Teams oder Per Mai:
% S.morit
oder Giber MS Teams. Handy: 01522 645 48 70 .\'Z%
SY’Vla Heck
Grit Blume
i Per Mail.
Per Mail: g.blume@oszeos.de %
Uber MS Teams oder tber e
VerTmuensIehrer‘:innen

Driesener StraRe:

Katharina Stoll Antidiskriminierungsbeauftragter
|@oszeos.de

kstoll @0s2E05-= Julian Etspiler

pappelallee: -

Jana WeiR Per Mail: j.etspueler@oszeos.de

j.weiR@ oszeos.de

oder liber MS Teams
MandelstraBe:

Sven Herzer

s.herzer@oszeos.de

tiber MS Teams
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